附件
参选文件编制格式
封面：（参考格式）
 
 
武汉城投投资发展有限公司
上市公司收购项目专项法律服务机构遴选
参选文件
 
 
（正本）
 
 
 
 
 
参选人名称：      （盖章）             
日      期：       年       月       日


第一章 资格审查文件
[bookmark: _Hlk85575270]一、资质证明文件：营业执照；律师事务所应具有履行合同所必需的境内服务资质、条件和专业技术能力；近三年年检结果均为合格的证明文件（执业证书、证券期货从业许可、服务团队律师执业证、行业主管部门近三年年检结果均为合格的证明材料等）（复印件加盖公章）；
二、授权委托书(复印件加盖公章)；
三、律师事务所负责人身份证明文件(复印件加盖公章)；
四、近三年没有违反法律法规、职业道德和执业准则的行为，且无其他不良从业记录，未受到监管机构及行业协会的任何处罚或公开谴责，且没有其他不宜参与本项目情况的书面承诺函，格式自拟（书面承诺函加盖公章）；
五、参选机构的服务团队近五年内具有从事上市公司控制权收购、首发上市、再融资、资产重组等资本市场相关业务专项法律服务案例经验的证明文件(须提供相关合同（含合同首页和标的页和签署页等关键内容）、法律成果文件（含法律成果文件首页和签署页等关键内容）,涉及到保密内容的可适当脱敏处理，提供复印件并加盖公章）；
六、参选承诺函（格式自拟）：1.承诺不将本项目内容以任何方式进行转包、分包；2.承诺本次提供的所有参选文件（含证件、有关材料及其复印件等）均真实、合法、有效，绝无弄虚作假；3.承诺已详细阅读遴选文件，清楚并理解所有资格要求（书面承诺函加盖公章）。


第二章 服务费用报价
报价律师事务所全称：                
	要素
	内容

	项目名称
	武汉城投投资发展有限公司
上市公司收购项目专项法律服务机构遴选

	项目服务内容
	接受贵公司的委托，为贵公司对某标的上市公司收购开展以下服务：
（1）开展与上市公司收购相关的法律尽职调查，提出专业意见，出具相关的法律尽职调查报告、法律意见书等，协助梳理、制定收购后上市公司管控的权责清单；
（2）全程参与上市公司收购活动中涉及的股权转让协议、表决权委托协议、股份认购协议等相关交易文件、法律文书的草拟、修订、签订等工作；
（3）就上市公司收购活动向贵司提供专业服务，帮助贵司分析收购相关活动所涉及的法律风险，提出对策和建议，与财务顾问等中介机构一起设计收购方案，并指导贵司按照上市公司收购的相关规定制作申报文件；
（4）配合参与上市公司收购的商务谈判；
（5）配合贵司所聘请的其他中介机构，包括但不限于财务顾问、会计师事务所等中介机构，对其专业工作中遇到的问题提供法律咨询建议；
（6）配合贵司向包括但不限于证监会、证券交易所、国资监管机构、反垄断审查机构（如需）、市城投集团公司等报送有关上市公司收购的申报材料，并做好与前述机构的沟通协调工作；
（7）其他与上市公司收购活动相关的法律服务。

	项目费用报价
	专项法律服务费用：________万元（含差旅、交通、住宿、餐饮等费用）。


 
参选人名称（公章）：_______________   
 日期：_____年_____月_____日

第三章 参选人项目业绩评价

参选人提交近五年（2018年1月至今，以专项法律服务成果文件签署时间为准）从事上市公司控制权收购、首发上市、再融资、资产重组等资本市场相关业务的专项法律服务的业绩证明材料。
[bookmark: _Hlk84606204]注：应提供包括但不限于法律服务合同首页、标的页及签署页、法律服务成果文件首页及签署页等证明业绩真实性的复印件并加盖公章，涉及到保密可以脱敏处理相关信息，合同签署方、法律服务成果文件出具方应与参选人法人信息一致。
	序号
	客户
名称
	项目类型
（上市公司控制权收购、首发上市、再融资、资产重组等）
	合同签订时间
	项目负责人
	其他

	1
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	










第四章 服务团队
从以下方面考察服务团队配置和业绩情况：
一、服务团队负责人基本情况：执业年限、技术职称、专业背景、项目经验等（按附1填列）；
二、服务团队除负责人外的其他成员构成情况：人员数量、结构、学历、专业资格、执业年限、经验年限等（其中专业资格包括不限于法律职业资格证书、注册会计师、证券从业资格、基金从业资格等，按附2填列）；
三、服务团队近五年（2018年1月至今，以专项法律服务合同签署时间为准）参与上市公司控制权收购、首发上市、再融资、资产重组等业务专项法律服务业绩（按附3填列）；
四、项目团队构成的承诺函加盖公章（详见附4）；

以上所有，应提供服务团队负责人/成员等的相关学历、资格证书等，业绩证明合同的首页、标的页及签署页，法律服务成果文件首页及签署页等证明业绩真实性的复印件并加盖公章，涉及到保密可以脱敏处理相关信息。







附1：服务团队负责人情况表
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	

	职务
	
	职称
	
	学历
	

	参加工作时间
	
	执业年限
	

	具有认证资格及注册号
	

	上市公司控制权收购、首发上市、再融资、资产重组等业务项目经验
	


	其他
	



附2：服务团队成员构成情况表（不含负责人）
	序号
	姓名
	年龄
	学历
	专业资格
（法律职业资格证书、注册会计师等）
	执业年限
	经验
年限
	在本项目组担任职务

	1
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	



附3：项目团队近五年完成项目业绩情况
	序号
	客户名称
	合同金额
	合同签署日期
	项目类型
（上市公司控制权收购、首发上市、再融资、资产重组等）
	报告
签字人
	项目完成日期

	1
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	






附4：
承诺函
[bookmark: _GoBack]承诺如中选后，由本参选文件中明确的上述服务团队直接负责提供本参选文件约定的服务内容，我所承诺服务期间不得随意更换（离职等特殊原因除外）团队成员，不以各种原因委托或转让服务范围中明确的服务内容。如因特殊原因需更换团队成员，则于特殊原因产生时及时通知贵公司，并于特殊原因产生之日起3个工作日内，确定符合贵公司项目要求的替补成员。
参选人名称（公章）：_______________   
 日期：_____年_____月_____日


第五章 服务方案设计

针对项目特点，从以下方面针对性制定切合实际的专项法律服务方案：
一、项目需求理解：
对上市公司收购法律相关工作需求的理解，对上市公司收购工作中可能存在的法律法规方面重难点问题理解，对项目需求理解充分。
二、项目实施方案：
提出的方案是否思路清晰,对背景资料分析透彻、细致；提出的方案是否有针对性、可行性；是否对可能遇到的重大问题做出评估并提出解决方案。
3、 服务方案：
1.法律服务是否具备内部控制制度及全流程管控的服务保障措施。
2.服务团队分工明确性、人员素质较高、且不会因突发事项中断服务。
3.分别阐述专项法律服务各项内容的工作要求，明确列明了各类服务的响应时间、操作路径，包括但不限于出具尽职调查报告、法律意见书、处理所涉法律协议和文书、列席参加决策会议等方面。
四、其他参选人自行补充的服务方案内容。

参选人名称（公章）：_______________   
 日期：_____年_____月_____日

第六章 参选人认为其他需要提供的文件
（格式自拟）



